
目指す教師像

「愛情」…子供の成長を第一に考え行動し、誰一

人取り残さない教師

「誠実」…明確な目標を立て、常に授業改善に取

り組み、学力向上に結び付ける教師

共通理解・共通行動・共通協働する教師

「笑顔」…心身共に健康的で、自分のよさを表現し

て子供に関われる教師

令和６年度
上里町立七本木小学校

〇 学習内容を明確にした授業の実践
〇 学習規律と基礎基本の定着
〇 ICT機器や学校応援団を
活用した取組

〇 学習状況調査等の分析と活用

〇 教科担任制や交換授業等
による効果のある授業の実践

〇 家庭学習の習慣化

○ 体育授業の充実
○ 体力向上への指導法工夫改善

○ 健康・安全教育・食育指導の充実

○ 子供が安心して生活できる安全で

美しい環境づくり

〇 熱中症対策と感染症対策の両立

○ 休み時間の過ごし方、 保健室の
使い方、安全な登下校

○ 誰一人取り残さない学年、学級経営
（心理的安全性の確保）

○ 全教育活動の中で人権問題の実践
○ 積極的な生徒指導の実践
○ 実生活における道徳の「見える化」
〇 積極的な特別支援教育の実践
○ 読書ができる児童の育成
○ 正しい言葉遣い、マナーの定着

確かな学力の育成 健やかな体の育成 豊かな心の育成

学校教育目標

進んで学ぶ子
元気でたくましい子
おもいやりのある子

目指す学校像

経営方針 令和６年度の重点

１ 確かな学力を身に付けられる学校 「『かしこく やさしく たくましく』を実践できる児童を育てよう」

２ 「学び合い学習」を実践する学校 ・主体的・対話的で深い学びに取り組むことを通して「生きる力」を育てる

３ 安全で安心、潤いのある学校 ・一人も独りにしない 一人も取り残さない 一人一人が主人公

４ 保護者・地域に信頼される学校 ・感謝することに気づくとともに、感謝される行動を実践する

５ 教職員が学び続ける学校

社会の激しい変化に対応するための資質・能力の育成

「 自立した人に 」

・困難な問題にも対応する

・新しい価値を創造する

・高い目標に挑戦する

上里の子供を育てる合い言葉

「あいさつ・返事・くつそろえ・集中した清掃」

「学び合い学習」

上里町の誇る世界の偉人 西﨑キク

ただ一度の人生だから

自分の可能性に挑戦しよう

「 かしこく やさしく たくましく
夢と笑顔と感謝のある七本木小学校 」
児童一人一人が自分の将来を見据え、どのよう

な人になりたいか、今何を目標にするかを考え行
動することこそが、子供たちの個性を開花させるこ
とであり、学力を身につける原動力になると考えて
います。児童一人一人が夢を持って、笑顔で学校
生活が送ることができるようにするとともに、人の
ために感謝される行動ができるように支援します。

夢 感謝 笑顔


