
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 上記の言葉を令和５年度の目指す学校像とするとと

もに、学校経営のキャッチフレーズとして教育活動に

取り組んでまいります。今後、機会あるごとに説明し、地域・保護者の皆様の御理解・御協力を賜

れればと思います。どうぞよろしくお願いいたします。 

夢（目標・志・めあて等） 笑   顔 あ り が と う 

〇夢や目標を持つことにより、

物事のゴールが定まり、進む

べき方向や取組が明確にな

ります。 

〇目標等の達成に向けて取り

組む過程で、粘り強さや協調

性など、様々な力が育成され

ます。 

〇結果から自分の取組を振り

返り、自分を見つめ直すこと

ができます。 

〇『学校は、子供たちを笑顔に

するところ』と捉え、教育活

動の創意工夫に積極的に取

り組みます。 

〇笑顔は、周りの人や雰囲気を

明るくし、人間関係を良好に

します。 

〇笑顔をつくることで、自分の

気持ちを前向きにし、困難等

に立ち向かうエネルギー源

となります。 

〇「ありがとう」をとおして感

謝の気持ちや謙虚な気持ち

を育てます。 

〇「ありがとう」をはじめ、様々

な挨拶がしっかりとできる

子供たちを育てます。 

〇「ありがとう」と言われる人

になれるよう、人のため・社

会のために自分の力を生か

せるようにします。 

 

 

 

新入学児童２８名を加え、全校児童数１７７名で令和

５年度がスタートしました。昨年度（３月時点）と比べる

と９名減となっています。４月１０日の入学式では、新入

学児童一人一人が、立派な態度で式に臨むことができま

した。他の学年の児童も意欲にあふれた表情で、始業式や

学級開きに臨んでいました。小規模校の強みを積極的に 

 発揮し、児童一人一人に寄り添った教育を心がけてまいります。 

学級 １年１組 ２年１組 ３年１組 ４年１組 ５年１組 ６年１組 なかよし１組 なかよし２組 合計 

人数 ２８ ２３ ３４ ２９ ２７ ３３ ２ １ １７７ 

なしの木 
夢と笑顔と「ありがとう」が 

あふれる 長幡小学校 

令和５年 ４月１７日 

第 ２ 号 

上里の子供たちを育てる合言葉：あいさつ、返事、靴そろえ、集中した清掃（膝つき清掃） 

夢と笑顔と「ありがとう」が 

あふれる長幡小学校 

１７７名でスタート！ 



 

 

 ４月１１日（火）に通学班編制を行いました。新１年生を

加えて、新しい通学班による登校が始まりました。学校応援

団の安全ボランティアの方にも一斉下校に加わっていただき

ました。（右写真） 

 家を出て学校へ、そして学校から家へ、安全に登下校でき

ることに感謝するとともに、自分の安全は、自分で守れる子

供たちに育てていきたいと考えています。一年間、交通事故ゼロで過ごせますよう、登下校時だけ

でなく、放課後や休日等における交通安全について、家庭でもお話しくださるようお願い申し上げ

ます。 

 教育活動を展開していく上で、「６つのふ 

れあい」を大切にしていきたいと考えておりま

す。６つとは、『自然』・『人』・『本』・『家族』・『地域』・『本物』です。子供たちが、これらのもの

と直接的（または間接的に）に五感をとおしてふれあう体験的な活動をできるだけ多く取り入れる

ことができればと思います。 

 【体験】したことを自らの内面で【経験】に変え、その【経験】を振り返ることで【学び】につ

なげていく。そこから多様な能力が獲得・向上させることができると考えています。そのためには、

学習の場を学校から地域等へ広げていくことも必要になろうかと思います。長幡小学校及び長幡小

学校地域は、その可能性にあふれているように感じています。 

安全は全てに優先する 

「６つのふれあい」 

梨の花粉付け 火起こし体験 ブロッコリー苗植え 

５月の主な行事等 

日 曜 行　　事　　等 日 曜 行　　事　　等
1 月 16 火
2 火 ５時間 避難・引き渡し訓練 17 水 林間学校（５年）
3 水 憲法記念日 18 木 林間学校（５年）ベースボールチャレンジ（３年）

4 木 みどりの日 19 金 ふれあいデー クラブ
5 金 こどもの日 20 土
6 土 21 日
7 日 22 月 ５時間 二者面談①
8 月 一斉下校 23 火 ５時間 二者面談②
9 火 24 水 ５時間 二者面談③ 航空写真撮影
10 水 県学力・学習状況調査（４～６年） 25 木 ５時間 二者面談④
11 木 歯科健診 26 金 ５時間 二者面談⑤
12 金 委員会 尿検査 27 土
13 土 28 日
14 日 29 月 ５時間 二者面談⑥ 耳鼻科検診１・３・５年

15 月 30 火 ５時間 二者面談⑦

31 水 救急救命講習会


